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A Aprender a alcanzar acuerdos y establecer normas *
Al ZzGJW GFfU@ZJIQA NI kzZJGIl ceCUW y
A=Teel Cw aC Jadwnic kjwazacCa ¥
A Salir de la rutina y ampliar perspectiva

A Impulsar la creatividad y el disfrute en el hogar



Dirigido a padres y profesores que guieren:

A mejorar las relaciones con los hijos y/o alumnos

A ganar en confianza y tranquilidad

ACnWzGdsCW Gza Tzdadndol 24 NJ
AkCwWCW NI T cCcwncwad | J JaJwnf c

A dar el ejemplo que quieren ver en sus hijos y/o alumnos
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A Alianza vs Normas

A Culpa vs Responsabilidad

A Necesidades vitales para gestionar los conflictos
A Las 3 preguntas clave

A Las 5 formas de resolver conflictos

A Asertividad para alcanzar acuerdos constructivos

A Autoconfianza para aplicar los aprendizajes
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A=WJJGT ceCQ JWWZGJICA qzh Wl
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AlClT ZzWwWIQq ATJ kwz!zlTCid JaQqzlL

A 2 formas diferentes de vivir una misma realidad
Ag kCQzqg kKCWC NJQgzZcczGCW Ji
AY] T Geel C CTZz1l z34GZWz i
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ArNJQZeezd | J0G U]z JG g KkCC
AaTJQzWz CGXf) zZz acCclizodg:zl
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A Los 5 tipos de Escucha

A Impacto de los juicios en la escucha

Az zQ K kCQzq J GC Jqi
AEZ2)1 30z T-=1A =20TGcl CI
AY] T Goel C ' TEZzT zGZWz 0
AGe TacC!J kCwC Jail 1T O
ACeic¢Uce C ! TZz21T z20GneClU




b Folucar es digfralar
Filar alegre er ura decisisn.

A Impacto de las emociones en la convivencia

Ve d ~ -

A=0GoeUC 1 Uzl ezGdCil ="zgC-
AzzQqQ O hJGJInelezq |]J GC !
A El motor de la ALEGRIA

AzzQ K kWell ckezd nTd)] CUJ
A Mapa Educadores Optimistas

AY] TGl C kCWC T CUheeCW Ji

A La receta para disfrutar
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A Liderazgo positivo inspiracional vs tradicional 'y
AzCQa Ge& T Ca!JQqQ kCWC 0 ce Jwew M g
A Los 4 riesgos al liderar |
A Los 6 estilos de liderazgo y sus beneficios

A Los fundamentos del liderazgo con inteligencia emocional

ACelicUcel C |z | O=aC- @zom® |J WC:

A5 claves para ser feliz educando
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AT J0CT ez Giq szl ¢ AT G20 eUkcea qzasdu
A Proceso Continuo de Aprendizaje: Dependencia a

Interdependencia
AY] Tdeel C k kCQzQg kKkCWC sqziazCWT k qCUIJG=Zzd 0

A Recurso Autoconfianza
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A Los 7 principios para una mente plena

A Estrategias adaptativas para gestionar las emociones
A Receta ESTAR

AYJwuzUJzWz JUzZT ezlGClO kCWwC

A 6 estrategias para vivir el presente y disfrutar educando




Al 0 kWodT eekoez | J -CA WIQkzdadc
A=CUceliGz C GC T2(0noeCGiUCA 1=
A Los frenos de la autoconfianza y autoestima

A Los 3 pilares de la confianza

AzC JQaQZWJTGUGC UzZcee! ClezlGCl kC
A Las 4 pilares para una autoestima sana: Tener vs Ser

A El mural de la Autoconfianza
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A Aprendizaje participativo y ameno

A Herramientas de coaching con inteligencia emocional
A Profesionalidad

A Calidad

A=J WI Cdr C

A Compromiso

Descubre, aprendle, aplica, inlegeal
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A Socia Fundadora Padres8.5 desde 2018
A Professional Certified Coach (PCC) por ICF desde 2010
A Coach certificado por AECOP y FIACE

A Especialista en Coaching Educativo, Ejecutivo y de Equipos

A Experta en Liderazgo con Inteligencia Emocional (Case Western
University)

A Certificada en Myers -Briggs Type Indicator (MBTI)

A=J WZcenoel CTl ezl JG 1 oz4&& ! (G¢0cdaed YWea

AECQ | J GaJICrRZWe] T eC 1202 | eWllzce C JG T 2zUKCZfCC
OTos @i Gl ez GCada NI OUeiOhwz [ Ja TzaagqFdd 1Yy &l Fealeh
Wigkzdaacnad |3 a¢ Coewiiiezd |3 o el RCRNERGS,; ¢

aeropuertos.
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A Socia Fundadora Padres8.5 desde 2018

Pay 4 hd

Azl JGT eC)] C JG 1 qel z=znRfC =0fF Geel C

A Especialista en Coaching Educativo, de Equilibrio (Neuroliderazgo)

y de Equipos
Al lfKJWEC Jd T WzhaJU Ozd! el NI =zUT UC = j
A Certificada como consultora y analista de PDA Internacional
A=JWZcenecel C]C TzUz UCJQgZWC JG kQecel z1i . ®e! C
A=z GqQTiazzWCA T2zCT O NInzwWO0C] zwWeC J3aql 3 a | J
escuelas, empresas y organizaciones de tercer sector
) . . -~~~ NATALIA .
AECQA J]J Ge&e Czzq JJ JljkJIJWeeIJiGleC Jlinzl CJ C JG Al T dd. Ji
. . | i 5 o vi £l ol C @g! | a
aJl Z2zW 2J1 0zdZNecl z N OGCQ 2J0aJI1I zUTUG0el Cl cez0Jga nDJ(Q:

seleccionando, formando y desarrollando el talento
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